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Trento, 10/03/2019

Spett.le

Terza commissione Permanente

Oggetto: considerazioni sul disegno di legge avente per oggetto "Modificazioni alla legge
provinciale 6marzo 1998, n. 4 (Disposizioni per I'attuazione del decreto del Presidente della
Repubblica 26 marzo 1977, n. 235. Istituzione dell’azienda speciale provinciale per I'energia,
disciplina dell'utilizzo dell’energia elettrica spettante alla Provincia ai sensi dell’articolo 13 dello
statuto speciale per il Trentino - Alto Adige, criteri per la redazione del piano della distribuzione e
modificazioni alle leggi provinciali 15 dicembre 1980, n. 38 e 13 luglio 1995, n. 7), alla legge
provinciale 4 ottobre 2012, n. 20 (legge provinciale sul’'energia 2012) e alla legge provinciale 8
luglio 1976, n. 18 (legge provinciale sulle acque pubbliche 1976)" e la relazione illustrativa che,

allegati alla presente deliberazione, ne formano parte integrante e sostanziale;

Spett.li,

al disegno di legge in oggetto come Uiltec del Trentino Alto Adige Sudtirol esprimiamo le seguenti
considerazioni:

- In riferimento a quanto espresso all’articolo 6 comma 8 lettera t riguardante la cosiddetta
clausola sociale utile a tutela dell'occupazione dei lavoratori chiediamo di modificare il
riferimento al comma 4 dell'articolo 32 della legge provinciale 9 marzo 2016 n.2 da
“possono” a “devono”. Chiediamo che il passaggio di societa in merito a tale concessione
di gara debba sottostare a procedura di trasferimento d'azienda (art 2112 c.c. e successive
modiche) con le conseguenti tutele. Chiediamo che venga garantito il R.a.l. (reddito annuale
lordo) ai lavoratori in forza nelle attuali aziende idroelettriche. Richiediamo inoltre a tutela

per i lavoratori i cui rapporti di lavoro, ai sensi del vigente testo
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dell'art. 2112 cod. civ che proseguiranno con il cessionario saranno inseriti nella struttura
della nuova societa, presso la quale opereranno con mansioni e compiti coerenti con la
professionalita posseduta e I'esperienza maturata nella societa di provenienza; nei confronti
dei lavoratori trasferiti chiediamo di mantenere I'applicazione della contrattazione collettiva

valevole per i dipendenti elettrici, ivi compresi gli istituti sociali.

- In riferimento a quanto espresso all'articolo 7 comma 2 lettera ¢ chiediamo che venga
modificato in modo da garantire che il personale citato nei requisiti sia solo personale diretto

e senza possibilita di terzializzazione come pare apprendere dal documento

Al fine del mantenimento dell’attuale occupazione consistenti in circa 220 risorse chiediamo che
venga il perimetro di gara sia tutto il territorio provinciale e non una suddivisione frazionata in aste
idrauliche o addirittura dei singoli impianti, in questo modo si evita di creare o far aggiudicare la
concessione a pill aziende di piccole dimensioni sulle quali graverebbero pesanti difficolta
economiche, operative ed occupazionali. Chiediamo infine che venga presa in considerazione la
possibilita di prevedere una ricaduta positiva sul territorio di prevedere delle scontistiche per le

famiglie Trentine in conformita di quanto gia avviene in Europa

Distinti saluti
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