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OSSERVAZIONI ALLA LEGGE DI ASSESTAMENTO DI BILANCIO 2022

1. Rinnovo dei CCPL del comparto scuola 2019-2021

nell’assestamento di bilancio devono essere assicurate le risorse per la copertura finanziaria delle
seguenti richieste:

- arretrati per il triennio 2019-2021,

- adeguamento retributivo superiore per i profili professionali e i livelli piu bassi, a rischio
impoverimento mediante un incremento delle risorse previste;

- progressioni orizzontali del personale del comparto scuola, area del personale ATA, assistente
educatore, infanzia e formazione professionale che ha raggiunto i requisiti negli anni 2019, 2020,
2021,

- revisione del profilo professionale del personale Coordinatore Pedagogico della Scuola
dell’Infanzia e forme di ricoscimento economico con risorse aggiuntive come da delibera n. 906/2021
e n. 364/2022

- revisione di alcuni istituti contrattuali: stipendio estivo per tutti i precari del comparto scuola che
maturano almeno 180 giorni di servizio, maternita, assenze per malattia;

- aumento del buono pasto.

2. Incremento delle risorse per le ore aggiuntive di lavoro

Al fine di potenziare i percorsi formativi in presenza e il recupero degli apprendimenti relativi
all’anno scolastico in corso, vanno previste anche specifiche attivita straordinarie di insegnamento in
favore degli studenti.

In particolare vanno ripristinate le risorse per I’attuazione dei corsi di recupero per gli studenti con
carenze negli apprendimenti nel secondo ciclo e anche per il lavoro straordinario ATA in quanto
occorre far fronte alle sopraggiunte esigenze (prolungamento orario scolastico, sanificazione, ecc.).

3.Abrogazione del comma 4ter art.95 della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5

I1 Consiglio Provinciale ha approvato nei giorni scorsi il disegno di legge di Vanessa Mase che ha
abrogato I’articolo sulla scuola che prevede gli ambiti territoriali per i docenti, “MAI APPLICATO”,
nella stessa legge fu introdotto come trainato il comma 4ter art.95 della Legge provinciale 7 agosto
2006, n. 5 che parallelamente prevede :

“1l personale del comma 4 bis assunto o riammesso in servizio o trasferito con mobilita
territoriale e professionale garantisce la permanenza nella sede assegnata per almeno tre
anni scolastici,......”

Come detto per i docenti della scuola a carattere statale non ha trovato mai applicazione, mentre per
il restante personale incominciando dai Bidelli ogni anno.

In analogia si chiede che il comma trainato venga soppresso come é stato abrogato I’articolo trainante.

Fiduciosi si chiede la vostra presa in carico delle richieste.
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